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De par nos 10 ans d’expérience dans

l’optimisation du capital humain, nous

vous assurons les meilleures solutions de

Gestion des Ressources Humaines en les

adoptant á vos besoins avec les

innovations les plus récentes dans le

domaine.

Grace au professionnalisme de nos

équipes et leur intégrité, nous avons pu

contracter des partenariats avec des

sociétés de renom (General Electric,

Baker Huges, Siemens, Huawei ,

Promasidor ,Kunlun…)

Larigueur et le dévouement sont nos fers

de lance mais votre satisfaction est notre

ultime priorité.







Wilson’s solutions Algeria vous propose une solution couvrant deux 

axes:

by Consultancy

by Activity
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by Consultancy

Audit

Management  

Leadership  

strategique

Veille juridique

Managementdigital

Well-being

by Consultancy

Est une offre de conseil en RH,

destinée à assurer l’excellence de la

qualité, pour l’ensemble des aspects RH.

Qu’il s’agisse d’audit, de management,

de techniques de gestion, de

digitalisation ou même des relations

humaines, by Consultancy en

partenariat avec le cabinet international

Crowe vous garantis une vision

moderne dans le respect de la législation

en vigueur.
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Etablissement des processus

Gestion des litiges

by Activity

Par ailleurs, byActivity vous permet

la délégation de certaines activités de votre

service RH, voir son externalisation selon les

besoin de votre entreprise.

Notre intervention s’étendra alors, de

l’établissement de la fiche de poste à

l’intégration du salarié et de la gestion des

présences à l’élaboration de la paie en

passant par la gestion sociale, fiscale et

parafiscale en assurant que l’ensemble des

activités RH soient prises en charge avec

rigueur et célérité .

Elaboration de la politique rémuniration

Etablisment fiche de poste /fonction

Gestion sociale

Etude et établissement organigramme

Gestion de la paie

Gestionexpatriés

Etablissement des documents juridiques

Gestion performances

Formation et mise àniveau

Gestion des licenciements
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Un atout majeur entre le candidat

et l’entreprise grâce à un agrément

obtenu par le ministère de l’emploi.

Désormais Wilson’ s solutions

Algeria pourra offrir à sa clientèles la

possibilité de recruter en restant

conforme à la loi 90-11 et de

bénéficier des avantages octroyer

par la sécurité social aux

entreprises

Diffusion des annonces

Présélection 

des cv’s

Placement des 

candidats (Bulletin 

de placement) 

Recrutement

S
O
L
U
T
I
O
N
S

Listing des

cv’s

sélectionnés



Nous vous offrons des solutions

adéquates en mettant à votre

disposition un personnel qualifié, doté

de compétences et de technicités

répondant aux attentes quelque soit le

domaine d’activité.

Il vous conviendra d’opter

pour une option Basic

avec une prise en charge

exclusivement, administrative,

ou pour une option

Full avec une prise en

charge totale.

Nos services sont assurés

par une équipe de

professionnels associant tout

leur talent à leur créativité pour

un meilleur rendement de

votre entrepris
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Basic Full

Recrutement X

Gestion descontrats X

Gestion de larémuniration X

Politique dessalaires X

Gestion desexpatries X

Déclarationd’affiliation

Gestion des relationssociales

Gestion desmissions

Outils detravail X

Bulletin depaie

Gestion des frais demission X

Virement

Gestion des documentsindividuels

Gestion desperformances X

Médecine dutravail

Gestions des congésannuels X

Gestions deslitiges X

Gestion fin decontrat
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Le  Cœur du métier est la raison d’être de 

votre entreprise. Pour vous permettre de vous

investir pleinementdans votre métier, Wilson’s

solutions Algeria vous propose la solution 

WilThink

Un service qui vous permet  d’externaliser 

votre département  RH  de bout en bout.

A nous l’engagement et le soin de  vous

garantir un service RH complet en allant de la

stratégie RH jusqu’à la déclaration annuelle des 

salaires (DAS) .
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Ajoutant à cela le calcule de la paie et les

différentes déclarations que nous

accomplirons avec munition, application et

réactivité.

Développement  

de performance  

et carrière

Management  

administration  

et paie

Gestion des  

expatriés

Recrutement et  
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Le métier des Ressources Humaines est

en constante mouvance, il est courant de ne pas

pouvoir suivre cette cadence évolutive.

met à votre disposition un service qui vous

assure une prise en charge totale et optimale de

votre Capital Humain, que ce soit sur le volet

administratif ou celui technique, rien n’est laissé au

hasard.

Il ne vous appartient qu’à nous exposer votre projet

d’investissement, et nous mettrons en œuvre toute

notre expérience et savoir faire àvotre profit.

De l’identification des besoins de votre projet

jusqu’à sa maturation, Wilson’s solutions Algeria

mettra à votre disposition son propre capital humain

et une administration RH afin de vous accompagner

vers la concrétisation de votre rêve.
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Contact

Cité 11 Décembre Bt A4 n°09 Zeralda Alger .

T:  + 213 (0) 23 200 365

M: +213 (0) 770 554 274

+213 (0) 770 235 520

+213 (0) 770 554 207

E: s.chanez@wilson-algeria.com     
hci.sadeddine@wilson-algeria.com
fay.lafer@wilson-algeria.com

www.wilson-algeria.com


